
VILLE DE HUY
______________

            4500 – Huy, le 28 juin 2016

LE CONSEIL COMMUNAL

est convoqué, le 5 juillet 2016, à 20 heures, à l’Hôtel de Ville, Salle du Conseil.

O R D R E   D U   J O U R

SEANCE PUBLIQUE

 

1. Dpt. Culture Sport Tourisme - Fort - Asbl "Fort et mémorial de Huy" - Adoption des 
statuts et du contrat de gestion - Décision à prendre. 

2. Dpt. Direction générale - Affaires Générales - asbl Fort et Mémorial de Huy - 
Désignation de délégués représentant la Ville aux assemblées générales et 
présentation de candidatures d'administrateur - Décision à prendre. 

3. Dpt. Direction générale - Affaires Générales - ASBL Maison du Tourisme "Meuse Condroz
Hesbaye - Désignation des représentants aux assemblées générales et présentation 
des candidatures au Conseil d'Administration - Décision à prendre. 

4. Dpt. Zone de Police - Police - Dpt. Zone de Police - Police - Sécurisation de l'Hôtel de 
Police - Fixation du mode de passation de marché et attribution du cahier spécial des 
charges. 

5. Dpt. Cadre de vie - Aménagement du Territoire et Urbanisme - Réhabilitation du site 
FELON et LANGE - Convention de marché conjoint entre la Ville et la SPAQUE - 
Approbation. 

6. Dpt. Cadre de vie - Aménagement du Territoire et Urbanisme - Réhabilitation du site 
FELON et LANGE - Marché public conjoint de services pour l'élaboration d'un périmètre 
de remembrement urbain - Approbation. 

7. Dpt. Culture Sport Tourisme - Tourisme - Plan lumière - Mise en oeuvre de l'éclairage de 
l'Hôtel de Ville et de la Grand-Place de Huy - Demande de subside au CGT - 
Engagements de la Ville de Huy - Décision à prendre. 

8. Dpt. Financier - Finances - Fabrique d'église de Solières. Compte pour l'exercice 2015. 
Décision à prendre. 

9. Dpt. Financier - Finances - Budget de la Ville pour l'exercice 2016 - Première 
modification budgétaire des services ordinaire extraordinaire - Approbation. 

10. Dpt. Technique & Entretien - Travaux - Programmation 2014-2020 des Fonds Structurels
Européens. Dossier FEDER "La gare de Huy comme nœud multimodal". Liaisons 
escalier gare et centre-ville. Projet. Fixation des conditions et du mode de passation du 
marché. Approbation. 

11. Dpt. Technique & Entretien - Travaux - Programmation 2014-2020 des Fonds Structurels
Européens. Dossier FEDER "La gare de Huy comme nœud multimodal". 
Réaménagement d'un dépose minute devant la gare. Projet. Fixation des conditions et 
du mode de passation du marché. Approbation. 



12. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Plaine communale de vacances - 
Règlement-redevance - Approbation par les Autorités de Tutelle - Prise d'acte. 

13. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Subvention ONE 2013-2014 à 
destination des garderies scolaires et des écoles de devoirs du service Prévention - 
Affectation pour l'année scolaire 2015-2016. Décision à prendre. 

HUIS CLOS

14. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Départements Financier et Cadre de Vie - Poste
vacant de deux Chefs de bureau administratif - Nomination, à titre stagiaire, de deux 
Chefs de bureau administratif A1. 

15. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Département Financier – Staff Informatique – 
Poste de Responsable du Pôle NTC – Proposition d'octroi des fonctions supérieures de 
Chef de division A3 à un Chef de bureau spécifique. (x) 

16. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Département Technique et Entretien - Staff 
plantations - Renouvellement des fonctions supérieures de brigadier par un ouvrier 
qualifié D4. (x)

17. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Cabinet du Bourgmestre - Secrétariat - 
Renouvellement des fonctions supérieures de Chef de service administratif C4 par une 
employée d'administration D6. (x)

18. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Renouvellement des fonctions supérieures de 
Chef de bureau administratif A1 par un Chef de service administratif C4. (x) 

19. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Département Financier - Staff Finances - 
Responsable - Renouvellement des fonctions supérieures de Chef de Bureau 
Administratif - Responsable du staff Finances A1 par un employé d'administration     
D6. (x) 

20. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Département Culture/Sports/Tourisme - 
Bibliothèque principale - Bibliothécaire-dirigeant - Renouvellement des fonctions 
supérieures de Chef de Bureau-Bibliothécaire-dirigeant A1 par un Bibliothécaire gradué.
(x) 

21. Dpt. Ressources Humaines - Personnel - Département Culture/Sport/Tourisme - 
Bibliothèque Locale - Bibliothécaire-dirigeant - Renouvellement des fonctions 
supérieures de Chef de Bureau-Bibliothécaire-dirigeant A1 par une employée 
d'administration D6. (x) 

22. Dpt. Zone de Police - Police - Période de non activité préalable à la pension (NAPAP). (x)

23. Dpt. Zone de Police - Police - Période de non activité préalable à la pension (NAPAP). (x)

24. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Rapport d'évaluation d'un 
directeur d'école admis en stage – Ratification de la décision du Collège communal du 
24 juin 2016. (x)  

25. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Ecole de Ben-Ahin - Nomination à 
titre définitif d'un directeur d'école - Décision à prendre. (x)  

26. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Fin de fonction d'un directeur 
d'école - Décision à prendre. (x)  

27. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2015-2016 - École 



de Huy-Sud – Désignation d’un instituteur maternel à titre intérimaire à temps plein à 
partir du 11 avril 2016 – Ratification des décisions du Collège communal des 25 avril 
2016 et 17 mai 2016. (x) 

28. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2015-2016 – 
Écoles d'Outre-Meuse et des Bons-Enfants – Désignation d’une institutrice primaire à 
titre intérimaire à temps partiel à raison de 8 périodes/semaine à partir du 1er mai 
2016 – Ratification de la décision du Collège communal du 17 mai 2016. (x)  

29. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2015-2016 - École 
des Bons-Enfants– Désignation d’un instituteur primaire à titre intérimaire à temps 
plein à partir du 22 avril 2016 – Ratification des décisions du Collège communal des 2 
et 17 mai 2016. (x) 

30. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2015-2016 - École 
de Huy-Sud – Désignation d’une institutrice primaire à titre intérimaire à temps plein à 
partir du 2 mai 2016 – Ratification de la décision du Collège communal du 17 mai 2016.
(x) 

31. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2016-2017 – École
de Ben-Ahin – Interruption de carrière d'une maîtresse spéciale de religion catholique 
définitive – Avis – Ratification de la décision du Collège communal du 17 mai 2016. (x)

32. Dpt. Enseignement - Petite enfance - Enseignement - Année scolaire 2016-2017 – 
Détachement pour mission à temps plein d’un instituteur primaire auprès du Conseil de
l’Enseignement des Communes et des Provinces – Ratification de la décision du Collège
communal du 17 mai 2016. (x) 

PAR LE COLLEGE :

LE DIRECTEUR GENERAL,                                          POUR LE BOURGMESTRE,
          L’ECHEVIN DELEGUE,

                  M. BORLEE.                       J. GEORGE. 
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